
 

 

LLAMADO A OFERTA LABORAL PARA EL CARGO DE APOYO PRODUCTIVO Y APOYO NUTRICIONAL 
DEL PROGRAMA DE APOYO A FAMILIAS PARA EL AUTOCONSUMO 2024 

DE LA I. MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO 

 

Cargo a Contratar:  

 01 cargo jornada completa (40 hrs.) denominado Apoyo Productivo, contrato a honorario durante el 

periodo Octubre 2024 – Junio 2025 (duración del proyecto 9 meses).  

 

El perfil requerido para el cargo de Apoyo Familiar Integral es: 

 Educación: Profesional o Técnico del área agropecuaria titulados en universidades, Institutos 

Profesionales o Centros de formación técnica las cuales deben ser reconocidas por el Estado de Chile 

o con su respectiva convalidación.  

 Conocimientos:  

o Nivel usuario de programas computacionales Microsoft Office (Word, Excel) y uso de 

internet.  

o Conocimientos básicos sobre el Programa Autoconsumo.  

o Conocimientos en Seguridad Alimentaria y Agroecología.  

o Conocimientos en enfoque de Género. 

o Conocimiento básico previo en el Programa Familias y Vínculos Subsistema Seguridades y 

Oportunidades quienes serán los usuarios en la intervención del Programa Autoconsumo.  

 

 Competencias:  

o Interés y motivación por el trabajo en terreno (visitas domiciliarias) con población en 

situación de extrema pobreza, pobreza y vulnerabilidad. 

o Interés y compromiso en apoyar, orientar y monitorear el proceso de instalación de las 

tecnologías productivas a las familias beneficiarias del programa.  

o Disposición al cambio y al conocimiento continúo.  

o Habilidades para establecer relaciones de trabajo positivas y colaborativas. 

o Habilidades para el trabajo en equipo. 

o Experiencia en el área profesional agropecuaria.  

o Capacidad de organización y disciplina en su quehacer profesional.  

 

Funciones del cargo:  

 Aplicar instrumentos metodológicos de diagnósticos y evaluación propios del Programa 

Autoconsumo.   

 Tener un manejo completo de las Orientaciones Técnicas y productivas del Programa Autoconsumo.  

 Planificar y realizar sesiones individuales con las familias beneficiarias del programa.  

 Participar en la planificación y ejecución de los talleres comunales. 

 Realizar proceso de compras y rendición de la ejecución financiera del programa.  

 Monitorear la implementación e instalación de las tecnologías productivas según Plan de Acción. 

 Participar en Asistencias técnicas y reuniones regionales con contrapartes ministeriales y FOSIS.  

 Realizar informes de evaluaciones y reportes de avances según exigencias metodológicas.  

 

 



 

Cargo a Contratar:  

 01 cargo denominado Apoyo Nutricional, contrato a honorario cuya contratación está sujeta al 

cumplimiento de productos en el mes 1 – 3 – 5 – 8 y 9 del proceso de intervención del Programa 

Autoconsumo.  

 

El perfil requerido para el cargo de Apoyo Familiar Integral es: 

 Educación: Profesional o Técnico nutricional titulados en universidades, Institutos Profesionales o 

Centros de formación técnica las cuales deben ser reconocidas por el Estado de Chile o con su 

respectiva convalidación.  

 Conocimientos:  

o Nivel usuario de programas computacionales Microsoft Office (Word, Excel) y uso de 

internet.  

o Conocimientos básicos sobre el Programa Autoconsumo. 

o Conocimientos en enfoque de Género. 

o Conocimiento básico previo en el Programa Familias y Vínculos Subsistema Seguridades y 

Oportunidades quienes serán los usuarios en la intervención del Programa Autoconsumo.  

 

 Competencias:  

o Interés y motivación por el trabajo en terreno (visitas domiciliarias) con población en 

situación de extrema pobreza, pobreza y vulnerabilidad. 

o Interés y compromiso en apoyar, orientar y socioeducar a las familias beneficiarias respecto 

al uso de los productos, dietas saludables e inocuidad de los alimentos, ya sea en 

instancias individuales como en talleres grupales diseñados por el/la profesional.  

o Disposición al cambio y al conocimiento continúo.  

o Habilidades para establecer relaciones de trabajo positivas y colaborativas. 

o Habilidades para el trabajo en equipo. 

o Experiencia en intervenciones de promoción de la salud con familias vulnerables y/o en  

situación de pobreza. 

o Capacidad de organización y disciplina en su quehacer profesional.  

 

Funciones del cargo:  

MES 1:  

 Aplicar encuesta de inseguridad alimentaria a las familias focalizadas del programa. 

 Aplicar diagnóstico alimentario a las familias focalizadas del programa. 

 Completar Informe Focalización y Diagnóstico e ingresarlo en el sistema informático SIGEC.  
 
MES 3:  

 Aplicación del Instrumento “Recomendaciones Alimentarias a trabajar” e ingresarlo en el sistema 
informática SIGEC a través del informe técnico.  
 

MES 5:  

 Diseñar y ejecutar de taller nutricional para exponer sobre hábitos de alimentación saludable a 
familias beneficiarias del programa.  

 Realización de visitas domiciliarias a cada familia en intervención para seguimiento y reforzamiento 
de las recomendaciones alimentarias que se deben trabajar. 
 

Mes 8:   

 Realización de visita domiciliaria para trabajar instrumentos de planificación alimentaria con las 
familias beneficiarias del programa.  

 
 



 

Mes 9:  

 Aplicar evaluación Encuesta de Inseguridad Alimentaria. 

 Aplicar evaluación encuesta Frecuencia de Consumo. 

 Evaluar Recomendaciones Alimentarias trabajadas. 

 Completar Informe Evaluación Alimentaria mes 9 en sistema informático SIGEC.  

 Completar Informe de Recomendaciones Alimentarias mes 9 en sistema informático SIGEC. 
 

 

Antecedentes laborales y académicos a presentar: 

- Fotocopia del título profesional, este debe ser reconocido por el estado de Chile o con la respectiva 

convalidación por el organismo establecido para estos efectos (OBLIGATORIO).  

- Fotocopia de la cedula de identidad por ambos lados (OBLIGATORIO). 

- Curriculum vitae, formato libre – no superior a las 4 planas (OBLIGATORIO). 

- Certificado de antecedentes (OBLIGATORIO). 

 

Cronograma de la oferta laboral:  

ETAPA PLAZO 

1. Convocatoria llamado a oferta laboral 27-09-2024 al 03-10-2024 

2. Análisis Curricular 04 de Octubre 2024  

3. Entrevista 07 de Octubre 2024 

4. Proceso de cierre y Selección del Concurso  08 de Octubre 2024 

5. Comunicación de los Resultados 09 de Octubre 2024 

6. Inicio funciones 10 de Octubre 2024 

 

2) Los antecedentes requeridos deberán ser enviados al correo electrónico 

programafamiliasssyoo@gmail.com con todos los documentos requeridos del proceso indicando en ASUNTO 

“Nombre completo y señalando el cargo a postular”. 

 

* Las fechas señaladas en el cronograma podrían verse modificadas por algún imponderable lo cual sería 
informado por medio de correo electrónico programafamiliasssyoo@gmail.com 
  
** Los plazos estipulados en las presentes bases pueden ser modificados por razones justificadas previo 
aviso a los postulantes.  

*** Los postulantes que avancen en las etapas del presente concurso serán notificados vía correo electrónico 
y/o telefónico. 

 


